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Övergripande samarbetsavtal 

 

Parter i detta avtal är Region Östergötland (RÖ) (förutvarande Landstinget i Östergöt-

land) och Linköpings universitet (Universitetet), nedan gemensamt benämnda parterna.  

Avtalet ersätter tidigare ”Övergripande samarbetsavtal” från 2002 och utgör en ny 

övergripande plattform för hur parterna gemensamt avser att samordna verksamhet av 

ömsesidig betydelse för utveckling av såväl hälso- och sjukvård som regionalt 

utvecklingsarbete i övrigt.    

 

Avtalet är ett resultat av parternas gemensamma visionsarbete med inriktning mot att 

utveckla ett starkt regionalt ledarskap och en god samverkan i syfte att stärka 

förutsättningarna för en positiv samhällsutveckling och möjligheterna att agera 

gemensamt på såväl den regionala arenan som i nationella och internationella 

sammanhang. 

 

§ 1 Bakgrund 

Parterna har sedan början av 1970-talet aktivt samarbetat för att utveckla såväl läkar- och 

vårdutbildningarna som den medicinska forskningen vid Universitetet i förening med 

utvecklingen av Universitetssjukhuset och de kliniska verksamheterna. Detta har haft stor 

betydelse inte bara för Östergötland utan också för den Sydöstra sjukvårdsregionen.  

Inriktningen på och formerna för samarbetet inom utbildningen och forskningen av 

betydelse för hälso- och sjukvård har under decenniernas lopp bekräftats i återkommande 

avtal och överenskommelser. Av väsentlig betydelse för samarbetet i dessa delar har varit 

de nationella avtalen om läkarutbildning och forskning (ALF-avtalen).  

Universitetet har sedan sin tillkomst kommit att få en allt viktigare betydelse för 

samhällsutvecklingen i vår del av Sverige. Utvecklingen av kurser, utbildningsprogram 

av skilda slag liksom genomförande av forskningsprojekt i regional samverkan har 

tillsammans med ett omfattande utbyte av praktikanter och anställda i skilda former 

etablerat ett vidsträckt nätverk av kontakter och relationer. Detta utgör i sig en stark 

drivkraft för Universitetets relevans som regional aktör. 

RÖ utgör en politisk och demokratisk plattform för regionen som helhet. Region 

Östergötlands mest omfattande uppdrag är att erbjuda invånarna i Östergötland en bra 

hälso- och sjukvård, där även tandvård ingår. Inom den högspecialiserade vården har RÖ 

också ett region- och riksansvar. 

RÖ leder också det regionala utvecklingsarbetet för en långsiktig och hållbar utveckling 

i länet genom sitt ansvar för regionala uppgifter och uppdraget att genomföra åtgärder 

inom områden som folkhälsa, samhällsbyggnad, kompetensförsörjning, företagande, 

besöksnäring, kultur och folkbildning. 

RÖ ansvarar vidare för all allmän kollektivtrafik i länet och har rollen att som regional 

kollektivtrafikmyndighet ansvara för att utveckla en attraktiv och effektiv kollektivtrafik 

i länet. 
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§ 2 Syfte 

Detta avtal syftar till att precisera och bekräfta de förutsättningar som ska gälla för ledning 

och styrning av samverkansfrågorna mellan parterna. 

 

§ 3 Former för samverkan 

1. Strategier, avtal och gemensamt handlande 

Mot bakgrund av tidigare erfarenheter av samarbete eftersträvar parterna att utveckla 

gemensamma strategier som stöd för sin framtida, konkreta samverkan.  

 

Givet att samverkan mellan parterna förekommer inom en mängd olika områden och i en 

mängd olika former så varierar också behovet av formalisering i avtal och andra 

överenskommelser. 

 

Under detta övergripande samarbetsavtal finns en sedan många år etablerad avtals-

struktur, varav regionala ALF-avtal (RALF) har en direkt betydelse för parternas 

samarbete beträffande utbildning, forskning och utveckling inom hälso- och sjukvård.  

 

Avsikten är att parterna på motsvarande sätt i sitt ansvarstagande för regional utveckling 

omsätter sina gemensamma strategier i särskilda samarbetsavtal. 

 

Parternas samordnande arbete kan också ta sig uttryck i gemensamma projekt eller 

koordinerat handlande utan att särskilda avtal härom tecknas. 

 

2. Samordnad ledning  

Ledningarna för RÖ och Universitetet förbinder sig att delta i återkommande överlägg-

ningar med en frekvens om minst fyra gånger per år. Vid dessa överläggningar utgör 

parternas ledningar en gemensam kommitté för de arbeten parterna bedriver enligt detta 

avtal – Ledningskommittén.  

 

Vid kommitténs möten behandlas, utöver allmänna frågor av intresse för båda parter, dels 

frågor rörande parternas samverkan och uppdrag inom utbildning, forskning och klinisk 

verksamhet inom hälso- och sjukvård, dels frågor av betydelse för inriktningen av arbetet 

med regional utveckling. Frågor av dessa slag bereds vanligen av Universi-

tetssjukvårdsberedningen (USB) respektive Regionutvecklingsberedningen (RUB) enligt 

beskrivningen nedan.  

 

Ordförandeskapet i Ledningskommittén växlar mellan parterna, vilka i övrigt fortlöpande 

kommer överens om arbetsformerna i kommittén. 

 

Genom detta övergripande samarbetsavtal är parterna beredda att gemensamt utveckla 

arbetsformerna i Ledningskommittén med stöd av förekommande beredningsorgan.  

 

Under Ledningskommittén och nämnda beredningsorgan finns ett antal gemensamma 

grupper för såväl beredning som verkställighet av gemensamma eller samordnade beslut. 

Parterna är överens om att årligen upprätta en förteckning över beredningsorganen med 

angivande av vilka personer från respektive som part som deltar. Förteckningen ska 

årligen redovisas för Ledningskommittén och göras tillgänglig på lämpligt sätt.   
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Parterna förbinder sig att samråda inför beslut i viktigare organisatoriska eller andra 

frågor av betydelse för utbildningen eller forskningen inom hälso- och sjukvård eller 

frågor av betydelse för den regionala utvecklingen i eller med anknytning till Öster-

götland.  

 

3. Organ för gemensam beredning 

Nedanstående bild beskriver övergripande de strukturer för gemensam beredning av 

frågor av betydelse för detta avtal som parterna har inrättat eller avser inrätta. 

 

 
 

 

Universitetssjukvårdsberedningen 

USB ansvarar för att samverkan sker i enlighet med upprättade avtal mellan Universitetet 

och RÖ. USBs huvuduppdrag är att på kort och lång sikt verka för att säkerställa 

universitetssjukvårdens kompetensförsörjning, infrastruktur, processer och resultat. 

USBs arbete regleras till stora delar via RALF-avtalet. USB beslutar om gemensamma 

frågor som exempelvis tillämpning av ALF-avtal, klinisk forskning och utveckling samt 

universitetssjukvårdsenheter.  

 

Regionutvecklingsberedningen 

RUB ansvarar för att, med utgångspunkt i det regionala utvecklingsprogrammet och 

universitetets strategi och samverkanspolicy utveckla och prioritera gemensamma 

strategier för att förverkliga en hållbar samhällsutveckling, socialt såväl som ekonomiskt 

och miljömässigt. RUB är för sin verksamhet beroende av återkommande input från olika 

delar av samhället. Detta görs huvudsakligen genom RÖs kontinuerliga arbete med olika 

forum där grupper av aktörer med betydelse för det regionala utvecklingsarbetet träffas 

för att dela erfarenheter och bearbeta gemensamma frågor.  

 

4. Representation 

Parterna förbinder sig att – utöver vad som följer av gällande högskoleförfattningar och 

de särskilda avtal parterna ingått eller kommer att ingå inom ramen för parternas 

samarbete inom hälso- och sjukvårdsområdet – när så är lämpligt bereda varandra 

representation i beredande och beslutande organ hos respektive part.  
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5. Allmänna villkor för parternas samarbete 

Parterna ska i syfte att underlätta en samverkan på operativ nivå och för att undvika 

irrationella handlingsmönster hos enskilda aktörer inom respektive organisation 

eftersträva en harmonisering av de för respektive part från tid till annan internt gällande 

ekonomiska spelreglerna. 

 

Parterna ska i samverkansfrågor eftersträva principen om intäkts-/kostnadsneutralitet 

innebärande att ingen till part hörande verksamhet utan särskilt medgivande ska få 

övervältra sina kostnader på den andre eller beröva denne intäkter. Beträffande 

gemensamt initierade och bedrivna projekt delas uppkommande kostnader lika mellan 

parterna, där annan överenskommelse inte träffats. Vidare ska parterna, med hänsyn till 

gällande författningsenliga förutsättningar, eftersträva ett affärsmässigt förhållningssätt. 

Avtal och andra överenskommelser ska utformas som uppdrag eller avtal om offentlig 

resurssamordning där detta är tillämpligt. 

 

 

§ 4 Tvist  

 

Meningsskiljaktigheter om tolkningen eller tillämpningen av detta avtal ska lösas i 

samförstånd genom förhandlingar. Parterna ska därvid försöka hitta lämpliga former för 

hanteringen. Om meningsmotsättning inte kan lösas av parternas företrädare på operativ 

nivå ska USB respektive RUB ha det övergripande ansvaret för att lösa motsättningen 

eller annars bereda ärendet för överläggning i Ledningskommittén eller på ledningsnivå. 

 

 

§ 5 Giltighet 

Detta avtal gäller fr.o.m. parternas undertecknande och tills vidare. 

 

§ 6 Övrigt 

 

För upprätthållande av detta övergripande samarbetsavtal och för den årliga 

uppföljningen och förteckningen enligt § 3.2 ovan ska parterna vardera utse en 

avtalsansvarig kontaktperson.  

 

 

§ 7 Ändringar av avtalet 

 

Ändringar av eller tillägg till detta avtal ska vara skriftliga och undertecknade av 

behöriga företrädare för att vara gällande mellan parterna 

 

                     ---------------------------------------------------------------- 

 

 

Linköping den    

 

 

För Region Östergötland  För Linköpings universitet 

 


